
HVORDAN ER JEG SOM MEDARBEJDER?

Som medarbejder, er jeg primært optaget af, at kvaliteten af det jeg laver, skal være i orden.
Jeg er en fagnørd og sætter en ære i at være specialist. Samtidig er jeg også drevet af at
udvikle de nuværende rutiner, for udvikling skabes sjældent ved at gentage det der allerede er
blevet skabt. Som person er jeg derfor optaget af at kende mit eget fagområde så godt, at jeg
med en vis sikkerhed kan lokalisere hvilke områder der trænger til fornyelse.

Jeg sætter pris på en leder der formår at kommunikere klare forventninger i forhold til
kvalitetskrav, men som derudover ikke blander sig for meget i mit daglige arbejde.

MOTIVATION

Da jeg er markant på den lilla farve, er jeg hovedsageligt optaget af at fordybe mig, hvilket vil
sige, at jeg ofte er meget videbegærlig inden for mit eget fagområde. Jeg bliver motiveret af
at få ro og rum til at kunne indsamle de nødvendige oplysninger, og at min store viden afføder
respekt for mig som fagperson.

STÆRKESTE FARVER

LILLA - AMBITIØS

Som lilla person udtrykker jeg
mig ofte så kortfattet som
muligt. Jeg udviser en særligt
lyst til at være oplyst og
specialiseret inden for mit
eget fagområde.

GUL - KREATIV

Som gul person fungerer jeg
ofte som inspirationskilde.
Jeg udviser en lyst til at
udvikle det nuværende og har
generelt et højt drive.

GRØN - REALISERENDE

Som grøn person er jeg god
til at arbejde organiseret og
trinvist. Jeg udviser et godt
overblik og evne til at
optræde organiseret og
praktisk orienteret.

FARVEKOMBINATIONER

LILLA + GUL

Jeg er passioneret i forhold til
det jeg beskæftiger mig med,
og derfor lægger jeg vægt
på, at alt er i orden, selv de
små ting, for ambitionerne og
forventningerne til egen
formåen er høj.

LILLA + GRØN

Jeg tænker systematisk og er
detaljeorienteret, derfor er det
vigtigt for mig, at rammerne
for mit arbejde er
organiserede og
gennemarbejdet.

GUL + GRØN

Jeg tænker kreativt og
arbejder bedst alene. Jeg skal
kende de rammer jeg
arbejder med, for jeg skal
vide hvordan jeg bryder dem.

STÆRKESTE KOMPETENCER

KREATIV

Jeg er god til at få originale idéer. I
arbejdsmæssig sammenhæng betyder det,
at jeg tenderer til at gøre tingene anderledes,
hvilket skaber nye måder at løse problemer
og skabe værdi på. Jeg arbejder med en
mere kompleks tankegang og tilgår opgaver
på tværs af kontekster og synergier.

DETALJEORIENTERET

Jeg er god til at se nuancer og detaljer. I
arbejdsmæssig sammenhæng betyder det,
at jeg ser det som et udtryk for
professionalisme, at selv de mindste
unøjagtigheder er blevet rettet. Jeg sætter en
ære i, at det som andre måske anser for at
være ubetydelige detaljer, står helt rigtigt, før
et produkt bliver erklæret for færdiggjort.

PÅLIDELIG

Jeg er god til at overholde aftaler. I
arbejdsmæssig sammenhæng betyder det,
at mine handlinger som regel er til at stole
på. Den sikkerhed som jeg tilskrives betyder,
at jeg kan betros opgaver, som er vigtige
eller kræver en konsistent eksekvering for at
skabe værdi.

SAMARBEJDSVILLIG

Jeg er god til at se værdien i andres styrker. I
arbejdsmæssig sammenhæng betyder det,
at jeg gerne vil give plads til andres
holdninger. Det er vigtigt for mig, at ingen
føler sig hævet over andre, sådan at
samarbejdet mellem teamets medlemmer
forbliver respektfuldt.

MIT SOFT SKILL CV

PRAICE PROFIL

Praice profilen består af 6 farvekategorier. 
Herunder ses din farvefordeling. 

De mest markante ord er også vist. 

Personer som har givet feedback: 
28

PRAICE KOMPETENCER

Din kompetencegraf viser, hvordan du selv og
dit netværk har fordelt og vægtet de valgte

ord.

Kreativ

Detaljeorienteret

Pålidelig

Samarbejdsvillig

Løsningsorienteret

Imødekommende

Organiseret

Entusiastisk

Selvstændig
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Perfektionistisk

Ansvarsfuld

Energisk

Claus Eriksen

claus.eriksen@live.dk

+4520736215
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